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Положение

о ресурсном центре

муниципальной системы образования МОГО «Ухта»

1.Общие положения.

1.1.Настоящее Положение определяет статус и порядок деятельности МОУ «Начальная школа – детский сад» (далее – МОУ «НШДС№1») в качестве ресурсного центра муниципальной системы образования МОГО «Ухта».

1.2. Настоящее Положение разработано на основании Положения о ресурсном центре муниципальной системы образования МОГО «Ухта», утверждённого постановлением администрации МОГО «Ухта» от 22.04.2010 г. №832.
1.3. МОУ «НШДС №1» обладает необходимыми материально-техническими, информационными, научно-методическими, кадровыми и иными ресурсами, позволяющими дессиминировать опыт работы, выявленный в ходе реализации Федерального государственного образовательного стандарта НОО в условиях осуществления преемственности между дошкольным образованием и начальным общим образованием.

1.4. МОУ «НШДС №1» при осуществлении своей деятельности в статусе ресурсного центра руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом 273-ФЗ «Об образовании РФ», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законодательными и иными нормативными и правовыми актами Республики Коми, Уставом МОГО «Ухта», Уставом МОУ «НШДС №1», положением о ресурсном центре  муниципальной системы образования муниципального образования городского округа «Ухта», настоящим положением. 
1.5.МОУ «НШДС №1» осуществляет свою деятельность в качестве ресурсного центра во взаимодействии с муниципальным учреждением «Управление образования» администрации МОГО «Ухта» (далее – МУ «Управление образование»), с муниципальным учреждением «Информационно-методический центр» (далее – МУ «ИМЦ»), с муниципалными  дошкольными образовательными учреждениями (далее – МДОУ), для которых МОУ «НШДС №1» является ресурсным центром, с другими педагогическими, общественными организациями по вопросам своей компетенции и физическими лицами, заинтересованными в развитии муниципальной системы образования МОГО «Ухта». 
1.6. Положение о ресурсном центре принимается решением педагогического совета МОУ «НШДС №1», вступает в силу после утверждения приказом руководителя МУ «Управление образования».

1.7. В качестве ресурсной базы ресурсного центра рассматриваются: 

-материально-техническое обеспечение; 

-аппаратно-программное и телекоммуникационное обеспечение;

 - документный фонд (справочно-поисковый аппарат, банки и базы данных, периодические издания, учебные пособия, программно-методические материалы, медиафонды, учебная техника и наглядные пособия, web-ресурсы); 

-трудовые ресурсы. 
1.8. Присвоение МОУ «НШДС №1» статуса ресурсного центра не влечет за собой изменение его организационно – правовой формы и типа. 
2.Цель деятельности, основные задачи и функции МОУ «НШДС №1»
 в статусе ресурсного центра муниципальной системы образования МОГО «Ухта».
2.1.Целью деятельности МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра в рамках муниципальной системы образования МОГО «Ухта» является повышение профессиональной компетентности педагогов, координация деятельности образовательных организаций в вопросах введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования  и начального общего образования.
2.2. Основными задачами МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра являются: 
2.2.1. Изучение проблемы обеспечения преемственности и непрерывности дошкольного образования  и начального общего образования на территории МОГО «Ухта» на практическом уровне.
2.2.2.Определение и внедрение механизмов обеспечения преемственности дошкольного образования и начального общего образования в условиях введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и начального общего образования.
2.2.3.Оказание содействия МУ «ИМЦ» в вопросах обеспечения информационно – методического сопровождения педагогов в условиях введения и реализации ФГОС ДО и НОО.

2.2.4.Осуществление подбора, систематизации, модификации технологий, методов, средств, форм организации образовательной деятельности с учётом принципов непрерывности образования и психолого-педагогических условий реализации непрерывного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО и НОО. 
2.2.5.Обобщение опыта работы по обеспечению непрерывности и преемственности образования на уровне дошкольного образования и начального общего образования на республиканском уровне.
2.3. Для решения основных задач, установленных пунктом 2.2. настоящего Положения, МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра выполняет следующие функции: 
2.3.1.организует в соответствии со своими направлениями деятельности апробацию инновационных образовательных технологий, методик, моделей (форм) организации образовательной деятельности, систем (моделей) управления МОУ и их адаптацию к имеющимся условиям функционирования МОУ в рамках муниципальной системы образования МОГО «Ухта»;
 2.3.2. планирует и проводит методическую (научно-методическую) работу в рамках муниципальной системы образования МОГО «Ухта» по своим направлениям деятельности;
 2.3.3.оказывает содействие в проведении опытно - экспериментальной работы ОО, методическим объединениям педагогических работников, отдельным педагогическим работникам и их творческим коллективам (группам) ОО;
2.3.4. участвует в экспертизе результатов инновационной деятельности ОО и их работников по своим направлениям деятельности;
2.3.5.готовит методические рекомендации по направлениям своей деятельности;
2.3.6.выявляет, изучает, обобщает и распространяет передовой педагогический опыт по своим направлениям деятельности;
2.3.7.готовит и проводит по актуальным проблемам своих направлений деятельности конференции, семинары, совещания, консультации для педагогов; использует другие формы работы с ОО; 

2.3.8.организует в рамках муниципальной системы образования МОГО «Ухта» по направлениям своей деятельности конкурсы, конференции, выставки, марафоны для учащихся и воспитанников ОО;
2.3.9. организует сетевое взаимодействие общеобразовательных организаций, реализующих и внедряющих Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования и дошкольного образования на территории МОГО «Ухта».
 2.4. МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра имеет право на: 
- разработку и тиражирование методических рекомендаций, контрольно –  диагностических и дидактических материалов;
- подготовку методических материалов для публикации в журналах;
- помощь в опытно – экспериментальной и внедренческой работе; 
- приоритетное комплектование методической литературой;
- приоритетное направление на курсы повышения квалификации. 

3. Порядок организации деятельности МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра.
3.1.Координация деятельности МОУ «НШДС №1» в статусе ресурсного центра, в части выполнения функции ресурсного центра, а также организация  взаимодействия МОУ «НШДС №1» с иными ОО по соответствующим направлениям развития возлагаются на МУ «ИМЦ».
3.2.Руководство деятельностью МОУ «НШДС №1» по выполнению им функций ресурсного центра осуществляет руководитель ОО, который вправе возложить такие обязанности на одного из своих заместителей в установленном порядке.
3.3. Для выполнения работ, заданий, связанных с осуществлением МОУ «НШДС №1»  функций ресурсного центра, руководитель вправе возлагать на работников МОУ «НШДС №1» с их согласия дополнительные обязанности и работы или привлекать иных лиц в порядке внешнего совместительства в соответствии с Трудовым кодексом РФ и в пределах утвержденного фонда оплаты труда МОУ «НШДС №1».  
3.4. МОУ «НШДС №1» в целях организации осуществления им функции ресурсного центра самостоятельно разрабатывает и принимает необходимые локальные акты, не противоречащие действующему законодательству, Уставу МОУ «НШДС №1» и настоящему Положению. 
3.5.В МОУ «НШДС №1», обладающим статусом ресурсного центра, должна быть следующая документация: 

-Положение о ресурсном центре; 

-приказ об открытии ресурсного центра, об ответственных за работу ресурсного центра; 
-программа деятельности и план работы; 
- отчеты о проделанной работе; 
3.6.Деятельность МОУ «НШДС №1» в части выполнения им функций ресурсного центра может осуществляться на основе договоров о сотрудничестве, заключаемых с ОО, в отношении которых МОУ «НШДС №1» выступает в качестве ресурсного центра, и другими лицами в соответствии с действующими законодательными и иными нормативными правовыми актами. 
3.7. При наличии необходимых условий и средств, при выполнении функций ресурсного центра МОУ «НШДС №1» вправе привлекать в соответствии с действующим законодательством к участию в своей деятельности другие организации (в том числе иностранные и международные), их отдельных работников, иных лиц. 
3.8. Руководитель МОУ «НШДС №1», выполняющего функции ресурсного центра, вправе вносить МУ «Управление образования» предложения о поощрении (объявлении благодарности, награждении грамотами и т.п.) своих с работников и привлекаемых лиц. 
3.9. По запросу МУ « Управление образования» или МУ «ИМЦ» ресурсный центр предоставляет им оперативную информацию по направлениям своей деятельности, в том числе в целях освещения в средствах массовой информации вопросов функционирования и развития муниципальной системы образования МОГО «Ухта». 
3.10. По окончании учебного года ресурсный центр направляет в МУ «ИМЦ» отчет о своей деятельности, который размещается на сайте МОУ «НШДС №1». 
4.Финансирование
4.1.Финансирование расходов МОУ «НШДС №1» по выполнению им функций ресурсного центра осуществляется в пределах средств, предусмотренных соответствующими сметами доходов и расходов таких ОО, в рамках утвержденного бюджета МОГО «Ухта» на соответствующий финансовый год для главного распорядителя бюджетных средств МУ «Управление образования» администрации МОГО «Ухта», а также за счет средств соответствующих федеральных, республиканских и муниципальных программ и проектов и из иных, не запрещенных законом источников.
5.Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента принятия и издания приказа руководителя МОУ «НШДС №1».

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на основании приказа МУ «Управление образования» администрации МОГО «Ухта». 
